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Puestos cotizantes al BPS

En febrero de 2026, la cantidad de puestos
cotizantes! al BPS fue de 1.567.611. El total
de puestos cotizantes fue 1,6% superior al
registrado en el mismo mes de 2025, y
disminuyd 2,4% respecto a enero de 2026.2

La estimacion de la tendencia-ciclo, que

aisla los componentes estacionales e

irregulares de la serie, se mantuvo

Del total de puestos cotizantes al BPS en el
mes de febrero, el 84,5% correspondié a
puestos de trabajo en el sector privado,
mientras que el 15,5% restante pertenecio
al sector publico.

En sintesis, la cantidad de puestos
cotizantes en febrero de 2026 siguio

mostrando niveles por encima de los

incambiada respecto al mes pasado. observados un afio antes. La tendencia ciclo

se encuentra en sus madximos historicos.
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

1cantidad de puestos de trabajo cotizantes seglin mes de pago, que corresponden al mes de cargo inmediato anterior.

2 Cabe sefialar que, habitualmente, las publicaciones de BPS contabilizan como puestos de trabajo a los ocupados por personal en
subsidio (enfermedad, maternidad, desempleo) (ver, por ejemplo, Boletin Estadistico “Evolucion de los cotizantes 2020” de BPS,
pag. 159). En la medida que los beneficiarios de dichos subsidios efectivamente cotizan a la seguridad social, es razonable pensar
que los mismos son incluidos como puestos cotizantes.
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Subsidio por desempleo

En febrero de 2026, el numero de
beneficiarios del subsidio por desempleo se
ubic6 en 45.953, disminuyendo 7,4%
respecto a enero y aumentando 0,7% en la
comparacioén interanual.

Por su parte, el componente tendencia-ciclo
disminuyé 0,2% respecto al mes anterior.

Beneficiarios del subsidio por desempleo (sin reliquidaciones)
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

Cantidad de pasividades de BPS

La cantidad de pasividades pagadas por el
BPS en febrero fue de 844.193, registrando
un aumento interanual de 2,9% y un
incremento mensual de 0,5%. El total de
pasividades se compuso de 516.305 (61,2%)
jubilaciones, 224.306 (26,6%) pensiones
contributivas (pensiones por
sobrevivencia), 100.056 (11,9%) pensiones
no contributivas (de las cuales 29,6% fueron
pensiones a la vejez y 70,4% pensiones por
invalidez), y 3.526 (0,4%) subsidios
transitorios por incapacidad parcial.

La cantidad de jubilaciones pagadas por el
BPS fue 3,6% superior a la de febrero de
2025, y 0,6% respecto a enero 2026. Por
otra parte, la cantidad de pensiones por
sobrevivencia disminuyd 0,8% en términos
interanuales y aumenté 0,15% en términos

mensuales. EI nimero de pensiones no
contributivas se incrementéd 8,1% en
términos interanuales y 0,7% en términos
mensuales. Finalmente, la cantidad de
subsidios  transitorios resulté 12,7%
superior a febrero de 2025 y aumenté 0,7%
respecto a enero de 2026.

En resumen, el numero de pasividades cerro
dos afios de sostenido crecimiento en linea
con el envejecimiento poblacional. También
de acuerdo con lo esperado, el dato de
febrero volvié a mostrar una contraccion de
las pensiones contributivas que se proyecta
continie en los préximos meses. Por su
parte, las pensiones no contributivas y los
subsidios transitorios siguen mostrando un
importante crecimiento.



Distribucion de las pasividades de BPS

M Jubilaciones
i Subsidios Transitorios por Incapacidad Parcial
H Pensiones No Contributivas (por Vejez)

B Pensiones Contributivas (de Sobrevivencia)
H Pensiones No Contributivas (por Invalidez)

Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

Cantidad de jubilaciones y
pensiones contributivas de BPS
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Aportes y montos de las pasividades del pilar de reparto administrado por BPS

En febrero de 2026, el promedio de las
jubilaciones pagadas por BPS fue de
$38.714, evidenciando un incremento
interanual de 5,1%. Por otro lado, la pensién
contributiva promedio se ubico en $21.961,
lo que implicé un aumento del 6,2% en
términos interanuales. Por ultimo, el
promedio de las pensiones no contributivas
alcanzé los $18.039, mientras que el de los
subsidios transitorios por incapacidad
parcial fue de $25.128, reflejando
incrementos interanuales de 5,3% y 1,6%
respectivamente.

Atendiendo a que la inflaciéon interanual en
febrero se ubicé en un 3,1%, la mayoria de

las prestaciones de pasividad presentaron
en promedio un aumento en su poder de
compra respecto al mismo mes del afio
anterior. En particular, la jubilacién
promedio aumentd en 1,9%, la pension
contributiva promedio en 3%, la pensién no
contributiva promedio en 2,1%, mientras
gue el subsidio transitorio disminuyd 1,5%.

Por otra parte, en febrero de 2026, el aporte
promedio al pilar de reparto por puesto
cotizante fue de $7.922, mostrando un
aumento nominal de 5,4% en términos
interanuales (un aumento de 2,3% en
términos reales).

Montos de las pasividades de BPS (precios de feb-26)

45.000
40.000 o L
35000 [ N —— S ~— S, —
30.000
25.000 |, e N ™ — — —
20.000 |, = —~ — ’ ~
15.000
10.000

N N N S AN A R A S R

S

== Jubilacion Promedio
Pension No Contributiva Promedio

¢ o g
R SN OEIN

== Pension Contributiva Promedio
=== Subsidio Transitorio Promedio

Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS

Aporte promedio al pilar de reparto de BPS, por puesto cotizante
(precios de feb-26)
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS



Ratio Puestos cotizantes — Jubilaciones equivalentes de BPS

A continuacién, se presenta la relacién
entre la cantidad de activos y pasivos del
BPS. Esta se calcula como el cociente entre
los puestos cotizantes y las jubilaciones
equivalentes. El numero de jubilaciones
equivalentes hace referencia a la cantidad
total de prestaciones incluyendo las
pensiones y los subsidios transitorios,
donde estas ultimas estan convertidas a
jubilaciones considerando la relacién entre
el monto promedio de las mismas y la
jubilacién media.

En febrero de 2026 la relacion entre puestos
cotizantes y cantidad de jubilaciones
equivalentes fue 2,26. Este valor disminuyé

1,6 % en términos interanuales y 2,9%
respecto al del mes anterior. El componente
tendencia-ciclo disminuyé 0,4% respecto a
enero de 2026.

En sintesis, si bien considerando Ia
tendencia-ciclo la relacion entre puestos
cotizantes y cantidad de jubilaciones
equivalentes se mantuvo estable en el
ultimo mes, aun no se constata una
reversion de la tendencia descendente que
viene mostrando desde mediados de 2024.
Esta ultima se ha dado en un contexto de
crecimiento tanto de los puestos cotizantes
como de las pasividades, pero donde estas
ultimas lo estdn haciendo a un mayor ritmo.

Ratio Puestos cotizantes - Jubilaciones equivalentes de BPS
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Fuente: Indicadores de la Seguridad Social de BPS



